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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-quatre,

Le vingt-sept septembre,

le Conseil Municipal de la Commune de LE VAL (Var)

diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire,

en mairie sous la présidence de Monsieur Jérémy GIULIANO, Maire.
Date de convocation du Conseil Municipal : 20 septembre 2024.
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Présents : MM. Jérémy GIULIANO - Alain ALBERTI - Colette
ALEXANDRE - Christian BENTOUMI - Anastasia BRENGUIER -
Jeanne CAVALLARO - Giséle CONFORTI-PERNEY - Steve
COURDOUAN - Jean CULINATI - Géraldine DUDON - Max FABRE -
Franck JAMAIN - Colette LAIRE - Christian LEFEVRE - Michel
MAUREL - Luc PERNEY - Corinne RINAUDO - Georges AYMONIN -
Josiane VILAIN.

Représentés : MM. Laurence BERLEMONT représentée par Anastasia
BRENGUIER - Anais DUFEUX représentée par Géraldine DUDON -
Marie-Sylvie GROVER représentée par Colette ALEXANDRE - Julien
LASSAUQUE représenté par Christian BENTOUMI.

Absent : MM. Sophie ARGOUARC’H - Patrick FALANTIN - Norbert
GIRAUD - Olivier BARALE.

Secrétaire de séance : M. Christian LEFEVRE

Rapporteur : M. Alain ALBERTI

Le fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction
Publique Territoriale (FIPHFP), Etablissement Public Administratif, est
chargé de mettre en ceuvre une politique publique destinée a promouvoir
I'insertion professionnelle et le maintien dans 1’emploi des personnes
handicapées dans la Fonction Publique.

Le FIPHFP finance au cas par cas des aides techniques et humaines qui
permettent aux employeurs publics de favoriser I’insertion professionnelle et
le maintien dans I’emploi des personnes handicapées.

Suite a I’avis du médecin de la médecine préventive et pour le maintien dans
son emploi, un agent municipal doit renouveler son équipement d’appareils
auditifs.

Le montant retenu du devis était de 3 699,00 Euros. A ce jour le montant de
la facture s’éléve a 3 200,00 Euros. Apres déduction des différents
remboursements (régime obligatoire, régime complémentaire, prestation de
compensation du handicap) obtenus par 1’agent pour s’équiper, il reste 4 la
charge de I’agent la somme de 1 181,16 Euros.
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La Commune a dépos¢ une demande d’aide aupres du FIPHFP le 27 février
2024. Le FIPHFP ne peut verser la compensation qu’a la collectivité qui
devra reverser a l’agent cette somme. Le Conseil Municipal doit donc
accepter de procéder a ce reversement a I’agent qui aura di faire I’avance
des sommes restant a charge.

VU la loi n°2005-102 du 11 Février 2005 pour 1’égalité des droits et chances,
la participation et la citoyenneté des personnes handicapées ;

VU le décret n°2006-501 du 3 Mai 2006 relatif au Fonds pour I’Insertion des
Personnes Handicapées dans la Fonction Publique, et notamment 1’article 3
sur les actions pouvant faire 1’objet de financement par le fonds ;

CONSIDERANT que I'aide attribuée sera versée a la Collectivité apres
réception de la facture acquittée par 1’agent ;

LE CONSEIL MUNICIPAL

Apres en avoir entendu 1’exposé,
Apres en avoir délibéré,
A "unanimité,

- APPROUVE I’exposé qui précede.

- DECIDE de reverser le montant de 1181,16 Euros a I’agent pour
lequel la demande 01AKM161240227132834 a été faite aupreés du
FIPHFP.

- PRECISE que la dépense et la recette seront imputées
respectivement aux chapitres 65 et 74.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

Christian CEFE Jérémy GIULIANO
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